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Zdkladni udaje o skole

KDO JSME?

Zakladni Skola JEDNA RADOST Priov- Pfedhradi vznikla v roce 2014 jako ,inovativni“ zdkladni skola,
ktera nabizi uplatnéni modernich pedagogickych princip(i: ponechani co nejvétsi mozné autonomie
zaklm, podporu prebirani odpovédnosti Zakl za své uceni, vzdélavani ve vékové smisenych
skupinach, zménu paradigmatu Skoly od zaméreni ¢isté na vykon k zaméreni na rozvoj komplexni
osobnosti Zaka (kompetence), odklon od kontrolniho zaméreni k zaméreni na podporu a respektujici
komunikaci.

NASE MISE A VIZE NA CESTE OD VZNIKU SKOLY DO ROKU 2020
Zakladni skola JEDNA RADOST - smysluplna Skola pro vSechny.

Otevieny bezpecny prostor, ve kterém vsSichni Zaci zazivaji Uspéch, rozpoznaji a rozvijeji svij talent;
ucitelé rostou spolu se Zaky; ucici se organizace ovliviiuje rodicovskou i Sirsi verejnost.

Zamérfujeme se na osobnostni rozvoj Zakl a jejich spolupraci. Rozvijime jejich jazykovy, rozumovy
a tvlrci potencidl, uméni ucit se, pracovat s informacemi a vyznat se v dnesnim i budoucim svété.

Vérime, Ze je tfeba Skolu trvale proménovat, aby stacila ménicimu se svétu. Vérime, Ze cesta ke
kvalitnimu vzdélavani vede pres podporu zaku, pedagogl, rodi¢l a mistni komunity.

IDENTIFIKACNI UDAJE

Zakladni Skola JEDNA RADOST Priov-Predhradi

se sidlem: Skolni 73, 289 41 Priov-Pfedhradi

misto poskytovani vzdélavani nebo skolskych sluzeb:
Na Hrazi 742/64, 290 38 Podébrady

jméno reditelky: Mgr. Miroslava Homolova

telefon kancelar: 702 143 221; telefon reditelka: 602 750 887
e-mail kontaktni: miroslava.homolova@skolalradost.cz

IZO Skoly: 181 055 481
IZO skolni druziny: 181061104
IZO skolni jidelny vydejny: 181061112

Obory vzdélani podle Klasifikace kmenovych oborl vzdélani a Rdmcové vzdélavaci programy:
79-01-C/01 Zakladni skola

Soukroma plné organizovana skola, po jedné tridé v kazdém postupném rocniku; maximalni kapacita
Skoly ve Skolnim roce 2018/2019: 120 z34ka.
Poskytované skolské sluzby: Skolni druzina, Skolni vydejna.



ZRIZOVATELE SKOLY

Zakladni $kola JEDNA RADOST Priov-Piedhradi (3kolska pravnickd osoba) se sidlem: Skolni 73, 289 41
Priov-Predhradi

Zfizovatelé: Mgr. Jindfich Moncek, tel. 607 752 815
Mgr. Lenka Moncekovs, tel. 606 223 183

E-mail kontaktni: jindrich.moncek@skolalradost.cz, lenka.moncekova@skolalradost.cz
ICO 02 640 007; identifikator pravnické osoby 691 006 474; REDIZO 691006474




Prehled Zaka

Ve skolnim roce dochazelo do Skoly 120 zakd, coz je plna kapacita Skoly.

Pocet zakd 1.-3. rocnik
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PRUIMACI RIZENT

Pro Uspéch Zaka je pro nas zasadni soulad vychovného modelu rodiny, jejich hodnot a pfistupl ke
vzdélavani s pristupy skoly. Z toho dlivodu se nam osvédcilo vénovat nové prichozim Zzakam a jejich
rodi¢m zvySenou péci. Prijimani novych Zakd do Zakladni skoly JEDNA RADOST probiha na zakladé
Zadosti zakonného zastupce. Po Uvodni schlizce mezi zakonnym zastupcem, ditétem a zastupcem skoly
(filozofie skoly, prabéh vyuky atd.), se dité zkusebné ucastni vyuky ve tfidé (cca 3 vyucujici dny), poté
dochazi k vyhodnocovaci schlizce mezi zd¢astnénymi stranami. Pfi kladném rozhodnuti vSech stran o
nastupu ditéte do Skoly a volné kapacité je podepsana smlouva a vydano rozhodnuti o pfestupu/pfijeti.

ZAPIS K POVINNE SKOLNI DOCHAZCE

Zapis do budouci 1. tfidy se vletosnim roce konal netradicni on-line formou pres Google meet
6. a 7. dubna z davodu krizovych opatreni vlady vzhledem ke COVID-19. Zapis absolvovalo 17 déti., coz
prevySovalo nasi kapacitu. Kritéria pfijimaciho fizeni zohlednila déti, které pfichazely srocnim
odkladem skolni dochazky a sourozence nasich stavajicich zaka. Do prvniho rocniku bylo pfijato 11 zaka
a zakyn.

PRIJIMACI RIZENI NA STREDNI SKOLY

Zakladni skola JEDNA RADOST Pniov-Predhradi je Skolou zapsanou v rejstfiku skol. Absolventi Skoly se
setkaji se vSemi povinnymi vystupy, které predepisuje Rdmcovy vzdéldvaci program pro zakladni Skoly.
Navic ziskavaji absolventi prohloubené dovednosti a kompetence k uceni, k reseni problém( a dalsi,
coz jim vyrazné pomaha pfi pfijimacim Fizeni. Ze zpétné vazby vyplyva, Ze jsou Zaci Skoly v pfijimacich
testech Uspésni a Ze se zpravidla vidy dostanou na Skolu podle viastniho vybéru. Vétsina absolventd
uspéla i na obou prihlasenych skolach.

Ve $kolnim roce 2019/2020 to byly nasledujici Skoly:

Integrovana stfedni skola technickd Mélnik — 1 absolvent
Gymnazium Kolin — 1 absolvent

Hudebni konzervatof Praha — 2 absolventi

Stfedni Skola designu Lysa nad Labem — 1 absolvent

Stfedni umélecka Skola graficka Jihlava a Praha — 2 absolventi
Stfedni ScioSkola Praha — 1 absolvent

Stredni odborné ucilisté Praha Karlin — 1 absolvent

Stavebni primyslova skola Praha — 1 absolvent

Waldorfska skola Pfibram se zahdjenym zahrani¢nim studiem v Irsku — 1 absolvent
SOS Sluknov, Bezpeénostné pravni ¢innost — 1 absolvent
Boleslavska stfedni a soukroma Skola Mladd Boleslav — 1 absolvent

Stfedni soukroma skola Pardubice — 1 absolvent



Koncepce vzdélavani v roce 2019/20

Vyukové bloky rozdélujeme na gramotnostni vyuku, ktera je vice strukturovand a fizena a projektovou
vyuku, kde mohou Zaci uplatnit a rozvijet vlastni kompetence k uéeni a autonomni pfistup k naplfovani
Skolnich vystupd.

Vyuka gramotnosti zahrnuje Cesky jazyk a literaturu, matematiku, cizi jazyky. Specialni postaveni ma
vyuka télesné vychovy a sSkolni kruh. Ve vzdélavacich pfristupech uplatiujeme maximalné
konstruktivistické pojeti vyuky, vychazime ze zkuSenosti zZaka, v pribézném hodnoceni uplatiujeme
formativni pfistup a sebehodnoceni zaka.

V rdmci projekt(l naplfiujeme povinné vystupy z SVP, které jsou pozdéji zaznamenany do $kolniho
administrativniho systému Radost. Kazdy Zak pak obdrZi report svyétem absolvovanych vystup(
(vCetné jejich hodnoceni), klicovymi kompetencemi, priifezovymi tématy apod. Projektova vyuka také
umoznuje spolupraci zak({ napfic vsemi rocniky v tzv. projektovych dilnach, které se konaji pravidelné
v Utery dvé vyukové hodiny. Tyto projektové dilny Zaci absolvuji na obdobi tfi mésict pro zachovani
minimalni kontinuity pfi ziskdvani dovednosti, zarovern umoziuji détem poznavat vlastni talenty a
zaméreni. V tomto Skolnim roce byla na vybér napf. komiksova dilna, tvofiva dilna, Skolni ¢asopis,
hudebni dilna, tanecni nebo kutilska dilna.

JAKE ZACI ABSOLVOVALI PROJEKTY?

1.-3. ROCNIK

Projektovd vyuka v prvnim trojroci se zamérovala predevsim na rozvoj dil¢ich dovednosti. Ve vyuce
prevazovaly formy integrované vyuky, byly primarné vyuzivdny ndstroje i metody aktivniho a
kooperativniho uceni. Rozvrzeni uciva zastfeSovalo celoro¢ni téma , Dar”, témata vychazela pfevdiné
z oblasti predmétu ¢lovék a jeho svét.



DAR PoHYBU

Projekt Dar pohybu byl zaméfeny predevsim na bezpecnost pohybu - ve Skole, venku, v silniénim
provozu, atd. Vyzkouseli jsme si jizdu na dopravnim hfisti, fizenou evakuaci skoly, nacvicili chovani v
krizovych situacich (prvni pomoc, volani na tisfové linky. V rdmci projektu vznikl prostor pro vlastni
samostatnou tvorbu pod tématem Dar pohybu.

DAR POLE

V tomto projektu jsme se zaméfrili na zakladni podminky pro péstovani rostlin, pddu a jeji zpracovani.
Vénovali jsme se ¢astem téla rostlin, péstovani rostlin ze semen v mistnosti i na zahradé. Poznavali
rostliny, houby, a Zivocichy, jejich znaky Zivota, Zivotni potfeby a projevy, pribéh a zplsob Zivota.
Podivali jsme se do tajd Zivotnich podminek a rozmanitosti podminek Zivota na Zemi. Zajimali se
o vyznam rostlinstva a Zivoci$stva na Zemi. Poznali daleZitost rovnovahy v pfirodé — vzajemné vztahy
mezi organismy, zakladni spolecenstva, ohleduplné chovani k pfirodé a ochrana pfirody, lidace odpadd.

DAR VANOCNIHO PECENT

Jako prvni se u nas rozvonély vanocni pernicky. Je to takové cukrovi pro trpélivé: na zacatku tvrdé jako
kamen, postupné méknou a tési se, aZz si je na nasem vanoc¢nim jarmarku nékdo koupi a ochutna.
Spolec¢né jsme upekli cukrovi pro vanocni skolni jarmark, poznali dileZitost poctivé pfipravy na peceni,
naucili se pouzivat vahy a vazit sprdvna mnozstvi, prevadét nékteré jednotky. Potfebovali jsme pocitat
mozny zisk a naklady na peceni, abychom dokazali odhadnout, kolik za své peceni mlzeme ziskat,
procvicili jsme financni gramotnost, zazpivali koledy a spole¢né cely mésic poznavali nase ndrodni
tradice.

DAR LIDSKEHO TELA

Ucili jsme se rozpoznavat stavbu téla, zakladni funkce a projevy, Zivotni potireby ¢lovéka od narozeni
pfes vyvoj jedince. Poznavali sva téla po fyzické i psychické strance. Prozkoumali nase orgdnové
soustavy. Sestavili si lidské télo a vyzkouseli si jeho funkci.

DAR CESTOVANI

V projektu jsme se zaméfili na cestovani po celém nasem svété. Vybranou zemi nebo svétadil jsme
zkoumali a hledali zajimavosti. Zaméfili jsme se na kulturu, historii, prava, mezilidské vztahy, Zivou i
neZivou prirodu. V prezentacnim tydnu tak vznikl velky lapbook plny nasich zpracovanych mini
projektd, vse jsme si dali do souvislosti a vznikl ndm jednotny obraz o zemépisném okruhu nasi Zemé.

DAR CAsU
V rdmci projektu s ndzvem Dar ¢asu se Zaci sezndmili prostrednictvim dilen s vyrobou kalendare, ¢teni
¢asu z hodin, povidanim si o dobach minulych (jak Zily nase babicky) a dilnou pfipravenou na téma

"méridla". Cilem projektu bylo upevnéni orientace zak( v ¢ase. Déti také dostaly prostor pro své vlastni
projekty.



DAR RODINY

S détmi jsme se naucili postaveni jedince v rodiné, role ¢lenl rodiny, ptibuzenské a mezigeneracni
vztahy, Zivot a funkce rodiny, fyzickd a dusevni prace. Vypravélisi, jaké je soufziti lidi a mezilidské vztahy,
komunikace, pomoc nemocnym, sociadlné slabym, spole¢ny domov — prostredi domova. Naucili se, jak
se chovat ve vztahu k jinym lidem, hledani moZnosti, jak vychazet s jinymi lidmi v rodiné, ve tfidé, mezi
vrstevniky, iniciativa nepfijatd jinymi, zpracovani nedspéchu. V projektu jsme uzce spolupracovali s
rodinou, tvofili rodokmen a vypravéli si o rodinnych ritudlech.

DAR ZIVLU

V tomto projektu jsme se zaméfili na Zivly - ohen a vodu. P¥ibliZili jsme si, jak jsou pro nas tyto elementy
dllezité a ¢im jsou pro nas naopak nebezpecné. Prostfednictvim videa prozkoumali oheri - bezpecné
rozdélavani ohné, ovéfili si znalosti z oblasti pozarni ochrany. Objevili formu horeni, ktera vnika
prostfednictvim horeni paliva. Naucili se, Ze pri hofeni se uvoliuje teplo, vznika svitiva zare a
spotfebovava se kyslik. Zopakovali si, Ze ohenl chrani pred chladem, vznikd osvétleni, pomaha pfi
pfipravé pokrmu, vytvari kourové signaly, ale také pomoci ohné lze zpracovavat a preménovat rizné
materialy (vypalovani hliny, taveni kovl) atd. Ztvarnili jsme ohen vytvarné. Prozkoumali vodu, jeji
vyskyt, vlastnosti a formy vody, obéh vody v pfirodé a sloZeni vody. Dale také vztahy vlastnosti vody a
Zivota, vyznam vody pro lidské aktivity, ochrana jeji Cistoty, vodu pitnou ve svété i u nas, ale také, jak
vodou Setfit. Pozorovali latky a jejich vlastnosti — tridéni latek, zmény latek a skupenstvi, porovnavani
latek a méreni veli¢in s praktickym uzivanim zdkladnich jednotek. Naucili se rozezndvat nebezpedi,
dodrZovat zasady bezpecného chovani, abychom neohrozovali své zdravi a zdravi jinych.

DAR HVEZD

Za branami nasi atmosféry na nds ¢eka pozoruhodna sbirka vesmirnych téles od drobnych mésicl po
obrovské galaxie. Jak velky je vesmir? Jak vznikl a jaka tajemstvi ukryva? Prochdzeli jsme se po
hvézdach, pres mlhoviny, az k okrajim nasi slune¢ni soustavy a hledali odpovédi na vSechny nase
otazky o vesmiru v nasem novém projektu "Dar hvézd".

DAR PRIRODY

Projekt, ve kterém jsme méli mozZnost probadat faunu a fléru nejen nasi Zemé, ale celé nasi planety.
Pomoci nasich malych projektl jsme skladali vSechny mozné biotopy a oblasti do jednoho celku a
vytvofili si tak obraz o nasi pfirodé a jak ji mGzu pomoci.

DAR NAS| TRIDY

VSechno krasné jednou konci, nebo ne? Reflexe celého roku probéhla v rznych aktivitach. Uklidili jsme
vytvarnou skfin, matematickou skFin, knihovnu a misto pro pracovni sesity a pracovni listy. Zaroven
jsme pfipravili na naSe mista na prazdninovy odpocinek. V zavéru jsme si prohlédli sva portfolia a
zrekapitulovali zazitky a nabyté védomosti z projekt(l od zafi a doporuceni pro rok nasleduijici.



4.-6. ROCNIK

Zaci 4. ai 6. tfidy pracovali na mési¢nich projektech v heterogennich skupinach. Na jednotlivych
tématech vzdy pracovali po dobu jednoho mésice. Projekt zahrnoval jak fizené minilekce, kde se Zaci
seznamovali s riznymi pfedmétovymi znalostmi a dovednostmi, tak i samostatnou projektovou praci,
kdy Zaci mohli pracovat sami ¢i v mensich skupinach. Kazdy projekt byl uzavien prezentaci Zakovskych
praci a poskytovanim zpétné vazby. Vyvrcholeni projektové vyuky méla byt zavérecna konference, jez
méli celou zorganizovali sami Zaci. BohuZel z divodu pandemickych opatfeni byla tato akce zrusena.

PROJEKTOVA TEMATA: JA A SKOLA A TRIDA

JA A MOJE OBEC JA A CESKA REPUBLIKA

JA A SVET A VESMIR JA A PRIRODA ZIVA A NEZIVA
JA A VEDA A TECHNIKA JA A FINANCE

Celorocné se zaci vénovali projektu POLYTECHNIKA zacileného do ICT, medialni vychovy, ¢lovék a jeho
svét, oblasti ¢lovék a svét prace a fyziky.

Zaci 6. a 7. tiidy absolvovali navic celoroéni projekt zacileny do oblasti VYCHOVY KE ZDRAVI, do které ho
byli integrovany i vystupy z pfirodopisu, obéanské nauky a oblasti ¢lovék a svét prace.

Zaci 7.-9. tfidy byli rozdéleni do dvou skupin, ve kterych se po ¢trnacti dnech vidy prostfidali. Prvni
skupina byla zaméfena na HUMANITNi PREDMETY, druha na PRIRODOVEDNE PREDMETY. Do obou pfedmét(
byli integrovany vystupy z ITC, €eského jazyka a literatury a vytvarné vychovy. Z&ci naptiklad
absolvovali projekt Pravék a evoluce ¢lovéka, organové soustavy, Nejstarsi civilizace, Anticky starovék,
Ranny stiedovék v Cechéch a ve svété; Vrcholny starovék — kultura a spole¢nost; Australie a Ocednie;
Svét je tvofen energii a ¢asticemi, Medicina, Herbar, zaklady ekologie

Zaci 8. a 9. t¥idy pak pracovali na projektu nazvaném KAM PO 3KOLE, ktery byl primarné zacilen do
pracovniho vyucovani — pfiprava na povolani.

Dale méli tito Zaci samostatné projekt zacileny do POLYTECHNICKEHO VZDELAVANI. Projekt integroval
vystupy z ITC, Fyziky a Clovék a svét prace.




Persondlni zajisténi

VEDEN/ SKOLY
e Mgr. Miroslava Homolova — reditelka skoly

e PhDr. Pavla BroZova — zastupkyné feditele Skoly

TRIDNI UCITELE

e 1. tfida—3. tfida — Marie Vanova (do prosince - nastup na materskou dovolenou), BcA. Pavel
Hefmann, Tatana Votavova

e 4. tFida—6. tfida — Zdenka Posejpalova, Kamila Céslavska, PhDr. Pavla BroZova

e 7.trida-9. tfida — Mgr. Lenka Moncekova, Mgr. Jifi Kle¢ak, Mgr. Miroslava Homolova

UCITELE VZDELAVACICH OBORU

e Cesky jazyk a literatura — PhDr. Pavla Brozova, Mgr. Jifi Kle¢ak, Mgr. Lenka Moncekovad, Zdenka
Posejpalova

e elementarni ¢teni a psani (1. ro¢nik) — Marie Vanova, Tatdna Votavova

e déjepis, vychova k obéanstvi — Mgr. JiFi Kle¢ak, Kamila Caslavska, PhDr. Pavla BroZova

e matematika — Mgr. Miroslava Homolova, Bc. Pavel Kudrna, Kamila Caslavskd, BcA. Pavel Hefmann

e anglicky jazyk — Mgr. Jifi Klecak, Mgr. Tereza Wohlgemuthova, Michael Smith (rodily mluvcéi USA),
Bc. Vladimir Privulovi¢

e rusky jazyk — Mgr. Zdena Hamtilova (do fijna), Ludék Janouch

e vychova ke zdravi — Zdenka Posejpalova

e pfirodni védy — chemie, fyzika — Ludék Janouch, Ing. Iva Vokacova, Bc. Pavel Kudrna
e zemépis — PhDr. Pavla Brozova, Kamila Céslavska, Mgr. JiFi Kle¢ak

e Clovék a jeho svét — Marie Vanova, BcA. Pavel Hefmann, Zdenka Posejpalova

e informatika a medialni vychova — Mgr. Jifi KleCak, Bc. Pavel Kudrna (polytechnické vzdélavani),
Kamila Caslavskd (medidlni vychova)

e vytvarnd vychova —Bc. Vladimir Privulovi¢, BcA. Pavel Hefmann
e hudebni vychova — Zdenka Posejpalova, Bc. Vladimir Privulovic¢
e pracovni ¢innosti — Bc. Pavel Kudrna, Zdenka Posejpalova (pfiprava na povolani)

e télesna vychova — Bc. Lukds Novak

ASISTENTI PEDAGOGA
e asistent pedagoga 1.— 3. roc. — Eliska Votavova
e asistent pedagoga 4.— 6. roC. — Bc. Pavla Krausova, Mgr. Annamaria Musilek

e asistent pedagoga 7.- 9. ro¢. — Aniela Chudzik (do prosince — nastup na materskou dovolenou),
Marcela Farkova, Eli Horynova, Sarka Rzavskd

e asistent pedagoga pro zaky s potfebou podpory z dlivodi soc. znevyhodnéni— Zdenka Posejpalova



VYCHOVATELE SKOLNI DRUZINY

e BcA. Pavel Hefmann (vedouci SD), Bc. Pavla Krausova — ranni druzina, odpoledni druZina — Bc.
Vladimir Privulovi¢, Aniela Chudzik; Eliska Votavova, Iveta Horakova

MENTORSKA A LEKTORSKA PODPORA, UVADEJICI UCITELE
e Mgr. Lenka Moncekova

e Magr. Jindfich Moncek

e PhDr. Pavla BroZova

e Mgr. Miroslava Homolova

PRACOVNICI V DETSKEM KLUBU

e Aniela Chudzik (do nastupu na materskou dovolenou), Iveta Horakova, Bc. Vladimir Privulovi¢

PROVOZNI ZAMESTNANCI

Jaroslava Kernova — hospodarka skoly

Iva Havlinova — koordindtorka skolni vydejny, sekce uklidu
Pavlina Covbanova — vypomoc v kuchyni

Mgr. Tereza Wohlgemuthova — projektovd manazerka
Mgr. Jindfich Moncek — administrativni podpora




Vysledky vzdéldvani Zakd

Ve $kolnim roce 2018/19 se 74ci 5., 7. a 9. ro¢niku zucastnili srovnavaciho testovani Kalibro. Tyto testy
vhimame jako jeden z nastroju, ktery nam poddava zpétnou vazbu o vysledcich uéeni nasich zak(, a
umoznuje nam nastavit dalSi kroky vedouci kvyvoji Zdkovskych dovednosti a kompetenci
k uceni. Zaroven nam dovoluji hledat cesty k dalSimu rozvoji vzdéldvacich cest Skoly. Vysledky
zkoumame z Sirokého Uhlu pohledu, nezajima nas pouze celkova Uspésnost, nebot ta miZe byt
zkreslena nizkym poctem Zakl (u nizsiho poctu testovanych 7akl mulze jeden Zak vyrazné vychylit
celkovou Uspésnost). Pri takto nizkych poctech zakd se do celkovych vysledk( tfid promita nejen
samotny pocet z74k(, ale také rizné Zakovské preference. Vysledky jsou tedy i uZiteCnou zpétnou
vazbou pro zaky samotné, pro poznani jejich silnych a slabych stranek. BohuZel z divodu koronavirové
krize jsme obdrzeli jen dil¢i vysledky Zak(, takZie nemUZeme porovnat vysledky naSich Zaku
s celostatnimi vysledky, jak tomu bylo doposud. Zaroven si uvédomujeme, Ze velkou zasluhu na
vzdélavani déti maji pro letosni rok hlavné rodice, ktefi potiebovali spole¢né s ndmi posledni mésice
Skolniho roku reagovat na vzniklou mimoradnou situaci. Timto vSem rodi¢cdm vzdavame hold a
dékujeme za spolupraci pti zvladnuti mimoradnych koronavirovych opatreni.

Prevence rizikového chovani — aktivity

Na zakladé zkuSenosti z pfedchozich tfi let fungovani skoly vyladujeme hned od pocatku Skolniho roku
velmi ddkladné spolupraci s rodici a jejich détmi, vzadjemna ocekavani a pristupy ke vzdélavani. Velkou
pozornost vénujeme nastavovani hranic a pravidel po souZiti vSech aktérd skolniho spolecenstvi,
zakladni pravidla a principy jsme vtélili také do nové smlouvy o spolupraci s rodici. Naddle rozvijime co
nejvétsi moznou autonomii Zakd, umoziujeme co nejvice individualizovanou vzdélavaci linku kazdého
Skolaka. Ladime vyvazenost osobni svobody kaZzdého jedince s potfebou seberegulace, dodrzovani
pravidel a naplfiovani potfebného mnozZstvi povinnych Skolnich vystupd. Déti jsou vedeny k tomu, aby
poté, co vyuZily vSech svych dovednosti k feseni konfliktd, pfipadné svych osobnich témat, vyhledaly
bezodkladné podporu dospélych, ktefti je provedou danou situaci jako rovnocenni privodci a pomohou
jim davat vztahy a situace do poradku.

PODPURNA CINNOST PRO ZAKY, KONZULTACNI PRO RODICE, SUPERVIZE PRO UCITELE

Komplexni podporu viem aktérdm Skolniho spolecenstvi poskytuje skolni poradensky tym:

e Specidlni pedagog - Mgr. Miroslava Homolova, nasledné Mgr. Annamaria Musilek (odborna
specialné-pedagogicka péce, podplrna a depistazni ¢innost)

e Preventistka rizikového chovani - Zdenka Posejpalovd, v soucinnosti se vSsemi asistentkami
pedagogl spole¢né zajistovaly skolni autonomii

e Vychovna poradkyné - Kamila C4slavska, také odborna a mentorska podpora v oblasti zvladnuti
obtizného chovani zaku



e Podpora pedagoglim, uvadéjici ucitelé - Mgr. Lenka Moncekova, Mgr. Miroslava Homolova,
PhDr. Pavla BroZova, Mgr. Jindfich Moncek

e Ttridni ucitelé - plsobili jako prvni osoba, na kterou se mohou Zaci skoly kdykoliv obratit
v pfipadé jakychkoliv poZadavkud. Podobné funguji také provozni zaméstnanci;

SKOLNI AKTIVITY (VYBER)

o Skolni kruhy — pravidelné setkavani zak( ve tfidé/skole nad FfeSenim aktudlnich Skolnich a
spolecenskych témat, moderované tfidnimi uciteli nebo odporniky Skolniho poradenského tymu;

o realizace vychovné vzdélavacich projekt( a tvlrcich dilen — prileZitost pro sblizeni zak( napfic
Skolou, trénink kooperace ve vékové smiSenych skupinach, prebirdni odpovédnosti za své uceni;

o 7akovsky sném — setkavani Zakd svedenim a uciteli, feSeni rlznych situaci pomoci hledani
konsenzu (napt. pravidla soutéZ mésta Podébrady).

MIMOSKOLNI A NEFORMALNI AKCE — VYBER

,

e adaptacni vyjezdy Pavlatova louka 1.-9. roc¢nik — stmeleni vztahl v rdmci tfidy; trénink
seberegulace, podpora vyjezd( pro socidlné slabsi zaky;

e trailovy vyjezd Moravsky kras, Jedovnice — sebepozndvani v zatéZovych situacich, zlepSovani
cyklistickych dovednosti v naro¢ném terénu;

e pobyt na hordch —pobyt mimo rodinu v KrkonoSich, poznavani a zlepSovani lyZatskych dovednosti,
souziti s ostatnimi mimo skolu;

e Ucast na Podébradské skolni lize v minihazené;

e Dny Podébrad — setkani k predavani cestnych listl nominovanym Zakim a pedagogim; soucast
delegace mésta pti navstévé partnerského mésta Vertou ve Francii

e plavani Kutnd Hora — plavecké dovednosti, zvySovani fyzické zdatnosti a volna hra ve vodé;

e priméstské tabory pro Zaky v ramci Détskych klubl — bezpecny prostor v ¢ase, kdy jsou rodice
v zaméstnani béhem vedlejsich prazdnin;

e filmova a divadelni predstaveni (vzdélavaci a estetické zazitky) — zamecké kino Podébrady, Praha;

e Klub mladého ¢tenare — pravidelny odbér novych kniznich tituld;




Dalsi vzdélavani pracovnikt

Ve skolnim roce 2019/2020 probihalo dalsi vzdélavani pracovnik( Skoly z velké ¢asti z dotacnich
program, respektive OP VVV.

V prvnim roce realizace projektu Vzdélavani JEDNA RADOST Il. (Vyzva OP VVV €. 02_18_063 - Sablony
Il - mimo hlavni mésto Praha CZ.02.3.68/0.0/0.0/18_063/0015894) probéhly nasledujici seminare a
Skoleni:

e Otevirame dvefe pro mentory I. - 1 pedagogicky pracovnik se zucastnil kurzu v celkovém
rozsahu 40h (podzim 2019), v ramci kterého si osvojil a rozsifil znalosti v oblasti role mentora
a poradenské procesy, zvladani vedeni rozhovor( vcéetné vhodného vybéru rlznych typ(
otdzek, aktivni naslouchani, model grow ¢i zpétna vazba.

e Odborné skoleni k praci se stavebnici LEGO Education WeDo 2.0 Zakladni souprava -
uskutecnilo se v prostorach Skoly 29. 10. 2019 v celkovém rozsahu 8h. Obsahem Skoleni byly
zaklady robotiky a moZnosti uplatnéni stavebnice Lego ve vychovné-vzdélavacim procesu pro
7aky mladiiho kolniho véku (1. - 5. tfida). Skoleni bylo doporuéeno utitel@im, asistentlim a
vychovateldm pUsobicim na 1. stupni, ale Géastnit se mohli vSichni pedagogicti pracovnici se
zajmem o tuto oblast. Skoleni se zGéastnilo 9 ¢len(i pedagogického tymu.

e Otevirame dvefe kolegialni podpofe —realizace 30. 10. 2019 v celkovém rozsahu 8 hodin, bylo
uréeno vsem pedagogickych pracovniklim (celkem 12 osob). Hlavnimi tématy Skoleni byly
zasady pro pozorovani a reflexi prace ucitele (v kontrastu s reflexi vlastniho prozivani a
stereotypll), prace s videozaznamem - jak vést vyuku ke stanovenému cili a jak zajistit efektivni
a bezpecnou zpétnou vazbu.

o Ten déla to a ten zas tohle a vSichni tomu Fikaji projekt — pro cely pedagogicky sbor (Géast 12
osob), seminar z oblasti projektové vyuky v rozsahu 16h, ktery se uskutecnil 31. 1. 2020 a
nasledné 30. 4. 2020.

e V prvnim roce byla také podporena spoluprace ucitell v oblasti ¢tenafstvi, v ramci sSablony
Nové metody ve vyuce byly v této oblasti podporeni dva ulitelé ¢tendrstvi na 1. stupni v
pribéhu 6 setkani doslo k osvojeni metod aktivniho uceni vyuZitelnych ve Ctenarstvi a dale
doslo k Tandemové vyuce ve Ctendfstvi na 2. stupni, podporen byl ucitel ¢eského jazyka v
celkovém rozsahu 20 hodin.

OSTATNI SEMINARE PRO PEDAGOGY:

e Zakladni kurz pro instruktory snowboardingu — 2 Ucastnici, vdélavani bylo krom jizdy na
snowboardu zaméreno také na metodiku vyuky, organizacni predpisy, servis, bezpecnost
pohybu v horach, prvni pomoc, zaclenéni snowboardingu do vzdélavacich programu.

o Respektovat a byt respektovan - jednodenni seminar pro cely pedagogicky sbor, zaméreny
na rozvoj komunikacnich dovednosti a osvojeni si zakladnich nastroja a princip( respektujiciho
pfistupu, pod vedenim zkusené lektorky Soni Kazda — Rydl.

e Zdravotnik zotavovacich akci MSMT — 3 Géastnici, vzdélavani reagovalo na potfeby 3koly
v oblasti poFadani vyjezdd, kurz probihal pod zastitou Ceského Eerveného kFize.



Jak rozvijet matematickou gramotnost aneb Matematikav praxi — vzdélavaci semindr
absolvovany ve spolupraci se ZS Radim, vzdélavani se Gcastnili 3 pedagogové 1. trojroci
Najdéte klic ke svému potencialu - workshop pod vedenim zkuseného lektora Ing. Marka
Pavlika, Ph.D., reditele strategie poradenské firmy M.C.TRITON; seminar absolvoval cely
pedagogicky sbor.

Profesni manazZerské vzdélavani (PMV)— zamérené na zvySovani profesni pfipravenosti
vedoucich pracovnik(l pod zastitou VISK StfedocCeského kraje, absolvovany rozsah celkem 8
specializovanych vzdélavacich seminar{i pro 2 vedouci pracovniky.

Komplexni rozvoj leadershipu- absolvovany soubor 4 vzdélavacich modulli pro feditelku a
zastupkyni Skoly, rozvoj dovednosti védomého lidrSipu - védomy lidrSip jako cesta k posilovani
védomé kultury organizace.

VZDELAVACI SEMINARE PRO PROVOZNI ZAMESTNANCE:

Skoleni hygienického minima 2020 — $koleni pod zastitou KHS pro pracovniky $kolnich jidelen,
2 zaméstnanci.

Hospodarka Skoly — kurz zaméreny na administrativu, evidenci, inventarizaci, personalistiku a
Ucetnictvi pro hospodarky, 1 zaméstnanec.

Zaméstnanecké benefity Il — 1 zaméstnanec

Mzdové aktuality — 1 zaméstnanec, zmény ve mzdové uctarné a personalni oblasti

od 1. 1. 2020.

Aktivity skoly, prezentace na verejnosti

Z dlivodu koronavirovych opatieni byla velka ¢ast skolnich aktivit zruSena, jsme radi, Ze se podafilo

zachovat a uskutecnit nékteré tradi¢ni skolni slavnosti :

Slavnostni zahdjeni Skolniho roku

Adventni jarmark — spolec¢né zahajeni vanocniho obdobi, stanky s uméleckymi predméty,
vystoupeni zakud

Zavérecny tdborak

Uskutecnila se i tfi setkani tradi¢nich rodi¢ovskych ¢ajoven, témata pfipravili rodice nasich zak( pani

Dana Kynclova a Lenka Horvathova.

Diskutovana témata:

Skryty potencial — pfedndska Marka Pavlika
Vanocni setkani
Principy a hodnoty skoly - nové metody ve vzdélavani na nasi skole



PREZENTACE SKOLY V MEDIALNiM PROSTORU

e facebook Skoly — pravidelné ptispévky z déni ve Skole i mimo ni

® web skoly — informace o skole, studiu, tydenni plany, mésicni plany, aktudlni informace o déni

ve Skole

NAVSTEVY A STAZE ZAKLADATELU SOUKROMYCH SKOL A ZASTUPITELU OBCI

vrv

Hostili jsme zakladatelské tymy a vedeni kol ze soukromych kol ze ZS Trnka Dobf¥i§, Zakladni
Skoly Nové Mésto nad Metuji a Zakladni umélecké Skoly Bedficha Smetany Nové Mésto nad
Metuji. Kolegy jsme seznamili s koncepci a filozofii Skoly nasi Skoly, s fizenim skoly.

PREDSKOLACEK

Setkavani budoucich prviakd a prvnacek, spolecné szivani se skolou Jedna Radost prostfednictvim
vytvarnych, hudebnich, pohybovych ... a vSech dalSich radostnych a smysluplnych aktivit. Predskolacek
se konal v druhém sSkolnim pololeti prostiednictvim Ctyrech setkani, na zakladé covidovych opatreni

jsme jeho Cinnost pro tento skolni rok ukoncili jiz na po¢atku mésice brezna.

v s v.

Vysledky inspekcni innosti

V tomto $kolnim roce neprobihala zjistovaci ¢innost vysledkd vzdélavani ze strany CSI.



Rada SPO

SloZeni rady:

Bc. Barbora Wagnerova — predsedkyné
Ing. Petra Pacandova, mistopredsedkyné
Mgr. FrantiSek Broz

Mgr. Jindfich Moncek

Hana Zubakova

Rada Skoly se v roce 2019/2020 sesla celkem 7 krat. Vysledkem jednani Rady Skoly je schvaleni vyro¢ni
zpravy a rozpoctu skoly, nové mzdové smérnice, vysledku hospodareni Skoly, rozdéleni vysledku
hospodareni do fondl skoly a rozhodnuti o vyuZziti prostfedk( fondl na uhrazeni ztrat z minulych let.
Rada skoly také sledovala vyvoj Systému Radost, byla informovdna o mozZnostech ziskani novych
prostor pro skolu, vyjadiovala nazory k personalnimu zajisténi vyuky a prezentovala postoje rodicu.
Shledala nutnost zmény v placeni skolného a projednala ndvrh nové Smlouvy o poskytovani vzdélavani.
Na schizich byla pritomna feditelka skoly Mgr. Miroslava Homolova, kterd informovala o soucasné
situaci a vyvoji ve Skole. Rada skoly byla mimo jiné pribézné seznamena s prilbéhem pfipravy otevieni
nového vzdélavaciho oboru stfedni Skoly a s moZznostmi a Ukoly, které z nové situace pribéiné
vyplyvaji. Rada se také zabyvala novou situaci ve véci Upravy vztahl mezi zfizovateli navzajem a
reditelkou skoly.

Vysledky hospodareni skoly

Skola v roce 2019 hospodafila s dotacemi ze statniho rozpoctu, s pfijmy z plateb od rodi¢d a s dary.
Platby od rodic¢l zahrnuji poplatky za Skolné, Skolni druzinu, stravovani Zak(, platby za jednotlivé
gkolni vyjezdy a akce v ramci vyuky. Skola v daném roce neméla vedlejsi (hospodaFskou) innost.
Skola Uétuje v ramci kalendarniho roku.

DOTACE ZE STATNIHO ROZPOCTU

Pro rok 2019 byla Skole pfidélena ze Stfedoceského kraje dotace na provoz $koly, druZiny, jidelny a
podpurna opatreni celkem ve vysi 10 323 252,- K¢.

Z toho na provoz zakladni skoly, druziny a jidelny ve vysi 7 420 672,- K¢, na podptlirna opatreni
integrace Stredocesky kraj vyplatil celkem 2 902 580,- K¢.

Zaroveri jsme vdaném roce obdrieli od MSMT dotaci na Podporu $kol formou projektl
zjednoduseného vykazovéni (tzv. Sablony 1,2), pro rok 2019 v ¢astce ve vy$i 400 395,- K¢.



Naklady:
Spotiebované nakupy a nakupované sluzby CELKEM: 4 530 010
- Nakup materialu a vyukovych pomucek 375 890
- Nakup materialu kancelar, uklid, vydejna 130 147
- Nakup vybaveni Skoly 390 823
- Nakup ostatniho materialu 27 648
- Spotfeby energii 55 944
- Opravy a udrzovani 81 422
- Cestovné 26 669
- Naklady na reprezentaci 5299
- Najemné 756 675
- SluZzby externi 542 668
- Naklady na vzdélavani pracovniku 113 150
- Naklady na projektovou vyuku, jazyky, plavani 224 967
- Naklady na akce Skoly (8kolni vyjezdy) 694 320
- Naklady na stravovani i} 490 473
- Naklady na Projekty EU, MSMT, MPSV (material a
sluzby) 581 766
- Ostatni sluzby 32 150
Osobni naklady 9770955
- Mzdové naklady 7 399 027
- z toho na projekty EU, MSMT, MPSV 488 144
- Zakonné socialni pojisténi 2 238 956
- Zakonné socialni naklady 132 972
Dané a poplatky 2325
Ostatni naklady 72 484
- Smluvni pokuty a uroky z prodleni, ostatni pokuty a
penale 20 934
- Nakladové uroky 10 450
- Jiné ostatni naklady 41 100
Odpisy, prodany majetek 52 510
Dan z prijma 173 669
Naklady celkem 14 601 953




Vynosy:

Provozni dotace 11 575 669
- provozni dotace Skola 7 420 672
- provozni dotace na podpulrna opatreni 2 902 580
- dotace / granty z Projektd EU, MSMT, MPSV vé&. Sablon 1252 417
Prijaté prispévky (dary) 10 060
Trzby za vlastni vykony a za zbozi 3 928 187
- Trzby za Skolné, druZinu a vyukové programy 2 559 364
- TfZby stravovani 597 950
- TrZzby akce Skoly (Skolni vyjezdy) 739 637
- Trzby ostatni 31 236
Ostatni vynosy 1245
Trzby z prodeje majetku 57 000
Vynosy celkem 15 572 161
Hospodarsky vysledek pred zdanénim 1143 876
Hospodarsky vysledek po zdanéni 970 208

HOSPODARSKY VYSLEDEK

Roéni uzavérka a hospodarsky vysledek by projednan Radou SPO s naslednym rozdélenim zisku do

fond( dle zakona a vyporadanim ztrat minulych let 2014 — 2018 z rezervniho fondu.

Rozvojové a mezindrodni programy a projekty financované z cizich zdroju

VYZVA OP VVV ¢ 02_18 063 - SABLONY Il - MIMO HLAVN{ MESTO PRAHA; DALS/ VZDELAVAN(
PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU JEDNA RADOST II. CZ.02.3.68/0.0/0.0/18_063/0015894

Dvoulety projekt je volnym pokracovanim ukonéeného projekty Sablony I., jeho hlavnim cilem i nadale
zUstava podpora osobnostné profesniho rozvoje nasich pedagogickych pracovnik( prostfednictvim jak
skupinovych, tak individualnich vzdélavani a vzdjemné spoluprace. DalSim neméné dllezitym cilem
projektu je zavadéni informacnich a komunikacnich technologii do vyuky, v rdmci této aktivity Skola
poridila 10 notebook a 10 tabletd, které budou pravidelné vyuzivany zaky napfic rocniky i predmeéty.
V neposledni fadé se projekt snazi o podporu komunitniho klima $koly zapojenim Sirsiho okoli (rodicd
zakUl a pratel skoly) do aktivit skoly. V tomto snaZeni Skola vyuZivda Komunitné osvétové setkavani.

V prdabéhu prvniho roku byly uskuteénény nasledujici Skoleni a spolupraci nasich pedagogickych
pracovnik(:



VZDELAVAN[ PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

e Otevirame dvefe pro mentory |. — Skoleni v rozsahu 40 h, uU¢ast jednoho pedagogického
pracovnika, 2 pracovniky toto skoleni ¢eka ve skolnim roce 2020/21;

e Otevirame dvere kolegiadlni podpore (8h) — seminar probéhl v fijnu 2019, zucastnilo se 12 ¢lenl
pedagogického sboru;

e Odborné skoleni k praci se stavebnici LEGO Education WeDo 2.0 Zakladni souprava (8h) — v
Fijnu 2019, zGcastnili se ucitelé, asistenti a vychovatelé plsobici na 1. stupni ZS, celkem 9 osob;

e Ten dél4 to a ten zas tohle a viichni tomu fikaji projekt ZS (16h) - $koleni o projektové vyuce
probéhlo v lednu a dubnu 2020 a bylo otevieno celému pedagogickému sboru (Ucast 12 osob);

e Posilovani komunikacnich dovednosti (8h) — otevieno celému pedagogickému sboru,
probéhne v pfipravném tydnu 2020/2021.

e Jak efektivné zavadét, planovat, fidit a vyhodnocovat kooperativni vyuku (8h) Skoleni urcené
opét celému pedagogickému sboru. Probéhne ve skolnim roce 2020/21.

VZAJEMNA SPOLUPRACE PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

e Nové metody ve vyuce ZS v oblasti projektové vyuky, cizi jazykl a inkluze. V prvnim roce
probéhla jedna spoluprace v ramci ¢tendrstvi na 1. stupni, podporeni byly 2 uditelé ceského
jazyka/Ctenarstvi v celkovém rozsahu 6 hodin/setkani.

e Vzijemna spoluprace pracovnikd ZS v oblasti ¢tenafské gramotnosti, matematiky, osobnostné
socialniho rozvoje a inkluze;

e Tandemova vyuka ve ctendarské gramotnosti a klicovych kompetencich. V prvnim roce se
uskutecnila jedna spoluprace v ramci Ctenarstvi na 2. stupni, podporen byl jeden ucitel ceského
jazyka/&tenarstvi na 2. stupni v rozsahu 20h.

Vyse castky schvalené podpory, ktera byla projektu pridélena, cCinila 561 473,00 Kc.

OP ZAMESTNANOST — PRIORITNi OSA 1 — PODPORA ZAMESTNANOSTI A ADAPTABILITY
PRACOVNI SiLY ; SKOLNi KLUB A PRIMESTSKE TABORY JEDNA RADOST PRO RODICE Z PODLIPANSKA
(CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0009555) A SKOLN{ KLUB A PRIMESTSKE TABORY JEDNA RADOST PRO
RODICE Z MEZILES A BLiZKEHO OKoLi (CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0010124)

Pro $kolni roky 2018/2019 a 2019/2020 ziskala $kola JEDNA RADOST finanéni podporu v oblasti
zaméreném na pomoc rodi¢lim Zakud z 1. stupné a to prostfednictvim zajisténim volnocasovych aktivit
v odpolednich hodinach a o prazdninach. V rdmci dvouletého obdobi budou na nasi skole vedeny skolni
kluby, které budou navazovat na sluzby skolni druZiny. A v pribéhu letnich prazdnin budou pro Zaky z
1. a 2. stupné poradany jednotydenni pfiméstské tdbory (celkem 6 turnusa).

Aktivity jsou prednostné nabizeny rodi¢lim z oblasti Podlipanska a Mezilesi, ale zapojit se mohou se i
rodiny, které nespadaji do téchto oblasti.

| v druhém roce trvani projektu (3kolni rok 2019/2020) byl zajistén chod odpoledniho $kolniho klubu
v dobé od 14,30 do 18,00 pro zaky z 1. stupné (1.— 5.tfida). Mzdy vychovatell byly hrazeny z projektu
a Skola obdrzela taktéz financni obnos na pofizeni vytvarnych a sportovnich potreb, deskovych her a



organizaci divadelnich predstaveni pro nejmensi. Z projektu byla také financovana organizace letnich
priméstskych tabord. Celkem bylo v pribéhu druhého roku podporeno a sluzeb projektu vyuZilo na 28
rodin nasich Zzaka v pripadé odpoledniho skolniho klubu a 22 rodin v pfipadé pfiméstskych tabora.

Vyse &astky schvalené podpory v pfipadé Skolniho klubu Podlipansko &inila 590 650,00 K¢ a
v ptipadé Skolniho klubu Mezilesi pak 633 962,00 K¢&.

PODPORA VYUKY PLAVANI NA ZAKLADNICH SKOLACH

Ve skolnim roce 2019/2020 Zakladni $kola JEDNA RADOST Zadala a také ziskala finanéni dotaci na
dopravu v ramci plavéni pro zaky na 1. stupni ZS.

V ramci schvalenych Zadosti PLAV-02-1161/2019 (V. etapa) a PLAV-01-0908/2020 (VI. etapa) ziskala
Skola prostredky na dopravu v celkové vysi K¢ 38 808, -

Vyse castky schvalené podpory pro V. etapu ¢inila 23 520,00 K¢ a pro VI. etapu 15 288,00 K¢.

e Zacatkem roku 2020 sSkola podala 2 Zadosti o podporu, které uspély ve vybérovém fizeni, a
proto k 1. srpnu 2020 zapocaly pripravy obou projektd. Prvnim projektem, v rdmci programu
Erasmus + skolni vzdélavani KA1, s nazvem UCit jinak, ucit Iépe v oblasti jazykt a ICT (2020-1-
CZ01-KA101-077785) opét podpofime jazykové vzdélavani uciteld a zaka nasi skoly (CLIL a
nové trendy ve vyuce jazyk() a zavadéni digitalnich zafizeni do vyuky. Vybrani ucitelé se budou
Ucastnit jazykovych a metodickych kurzi ve Velké Britanii. Zavadéni ICT do vyuky bude
podporeno navstévou (tzv. stinovanim) kolegl v partnerské skole na Slovensku, ktera vyuziva
ICT jak v béZné vyuce, tak i v mezinarodni spolupraci eTwinning, coz je dalSim cilem projektu. |
tentokrdt podpotime jazykové vzdélavani a profesni rozvoj 1 zastupce vedeni Skoly. Vyse
grantu 18 mésicniho projektu je 22 957 EUR.

e Druhym schvalenym projektem je projekt s nazvem Détsky klub a pfiméstské tabory pro zaky
1. stupné pfi 28 Jedna radost (CZ.03.1.51/0.0/0.0/19_107/0016393), v rdmci OP Zamé&stnanost
- Podpora zaméstnanosti a adaptability pracovni sily, ktery se snazi pomoci rodi¢im détina 1.
stupni sladit jejich pracovni Zivot s rodi¢ovskymi povinnostmi a bude nabizet sluzby a) détského
klubu - ranni a odpoledni pobyt, ktery doplfiuje ¢innost druZiny a b) pfiméstsky tabor( v dobé
jarnich a letnich prazdnin. VySe grantu 2,5 letého projektu je K¢ 2 607 920,-.




Spoluprdce s partnery

Institut pro podporu inovativniho vzdeélavani

INOVA Institut vznikl jako platforma pro nové, inovativni proudy ve vzdélavadni. Jeho cilem je
U:';;z: zprostfedkovdvat nezaujaté informace o novych proudech, iniciativdch a Skoldch,
\A'willi jednotlivych vzdéldvacich metoddch. Je pro nds inspiraci a metodickou podporou
D voblasti intuitivni pedagogiky, kterou uplatriujeme zejména pfi kreativnich

vzdeéldvacich situacich a v rdmci osobnostné socidlni vychovy.

H-mat - Spolupracujeme se spolecnosti H-MAT, o.p.s., kterou v roce 2013 zaloZil prof. Milan Hejny.
Pripojujeme se k cilim spolecnosti: rozvoj matematické gramotnosti Zdka a studentd vsech typt Skol
prostrednictvim Sifeni metody vyucovdni matematiky orientované na budovdni mentdlnich schémat.
Vyuzivdme piné strategie a metodické postupy tohoto konstruktivistického pristupu v matematice.

Job—spolek pro inovace - Se spolkem JOB spolupracuji zakladatelé jiz dlouhd Iéta v rolilektort a mentord.
—— Vtomto roce se dalsi pedagogové sSkoly stali novymi mentory nebo si
VZDELAVANT prohloubili své mentorské dovednosti. Diky spoluprdci si skola udrzuje kontakt
VESROLATRL se $pickovym vzdéldvacim pracovistém, ziskdvd nejnovéjsi metodické
materidly, ucastni se projektd, které organizace pravidelné ziskava.

Uspéch pro kaZdého Zdka - Platforma lidrii ve vzdéldvdni - organizaci, které se u¢i spole¢né rozvijet v
Ceské republice kulturu vzdéldvdni zaméfenou na uspéch pro kazdého Zdka v kazdé skole. Hldsime se k
= vizi platformy: chceme rozvijet v béZzné vyuce osobni potencidl kaZzdého Zdka
py .- ™" avyhodnocovat, jak se to dafi. Uasti na pravidelnych setkdvdnich platformy
: ’ /NI Cerpdme inspirace pro zkvalitriovani vzdéldvaciho procesu.

Kritické mysleni - Program Ctenim a psanim ke kritickému mysleni je nagim
& hlavnim zdrojem inspirace v rdmci konstruktivistického pristupu ve vzdéldvani,
L3 ktery skola uplatriuje zejména pri vedeni ctendrskych lekci a badatelské vyuky
v rdmci projektové vyuky. Tento vzdéldvaci program prindsi ucitelim na vsech
stupnich vzdéldavdni konkrétni praktické metody, techniky a strategie.

Univerzita Palackého v Olomouci, Ustav specidlné pedagogickych studii na Pedagogické
W fakulté - spoluprdce v ramci projektu Centra kolegidlni podpory (CKP), které je podporou

UiiersinPabiéhe DO VzAjemné uceni pedagogu v otdzkdach vzdéldvani Zaka (nejen) se specidlnimi

vzdeélavacimi potfebami (SVP). Cilem CKP je mj. vytvdret sité Skol, které jsou schopny
preddvat si své zkuSenosti se vzdéldvdnim Zdku se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami.

Meésto Podebrady — partnerskd spoluprdce probihd na urovni pravidelného setkdvdni
reditel(l skol se zdstupci mésta a nabidkou projektovych aktivit, podporujici spoluprdci
meéstskych Skol, napr. projekt ,, Détské parlamenty”. Mésto ddle umoZnilo v letosnim skolnim
roce dvéma Zdakum skoly ucast na partnerské zahranicni delegaci ve francouzském mésté
Vertou. Spoluprdce s méstem Podébrady si velmi vdzime.




Podékovani

DEKUJEME ZA PODPORU

e |Institut pro podporu inovativniho vzdéldvani — provdzeni a mentorska podpora

e Petr Stedina, Lucia Kondratova — vyvoj Skolniho administrativniho systému
e Lucie Slaukova — podpora facebooku skoly
e FrantiSek BroZ — podpora modularni vyuky
e Zahradnictvi u Stépanl — aranzovani kvétin a sezénnich dekoraci, dilny pro déti
e Mgr. Vaclav Jung — pfiprava podnikatelského zdméru pro ziskani nové skolni budovy a rozvoj
Skoly .
- e Eduard a Hana Zubakovi — vedeni tanecpighdilen

Pani Dana Kynclova a Lenka Hogudtho podpora a realizace rodi¢ovskych kavaren
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